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EImos Semiconductor SE
ESG KPIs
Abschnitt: Soziales
Kapitel: Diversitat und Chancengleichheit
KPI: Frauenanteil
Geltungsbereich: Elmos Semiconductor SE

Unterstltzte UN SD Ziele: GENDER DECENT WORK AND 1nmm

EQUALITY ECONOMIC GROWTH INEQUALITIES

g o

Adressierte GRI Standards: 405

Frauenanteil Gesamt der Elmos Semiconductor SE im Jahresdurchschnitt
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Frauenanteil in Fihrungsebenen der Elmos Semiconductor SE
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ESG Richtlinien Diversity und Chancengleichheit
Begleitende Dokumente Code of Conduct flr Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Code of Conduct fir Lieferanten und Geschéaftspartner
Weitere Dokumente Geschaftsbericht: Bericht zur Gleichstellung & Entgeltgleichheit
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